
 
 

Personne de sou�en à la pe�te enfance 

(Programme d’appui à l’inclusion) 

Le Carrefour Communautaire Beausoleil (CCB) de Miramichi a pour mission de promouvoir le 
développement et le rayonnement des communautés acadiennes et francophones de la région 
de Miramichi. 

Descrip�on du poste 

En tant que personne de sou�en à la pe�te enfance, vous serez responsable d’apporter un 
sou�en précieux à un enfant à besoins spécifiques. Vous aiderez à assurer un environnement 
sûr, s�mulant et posi�f, tout en collaborant étroitement avec les éducatrices pour metre en 
œuvre des ac�vités éduca�ves et ludiques sous la supervision de la directrice et de la directrice 
adjointe. 

Responsabilités 

• Travailler en étroite collabora�on avec un enfant ayant des besoins spécifiques, en 
soutenant son développement et son bien-être. 

• Collaborer avec les éducatrices et les parents pour metre en œuvre des stratégies 
d’appren�ssage et de sou�en efficaces. 

• Soulever l’enfant et le remetre dans sa chaise en toute sécurité, en tenant compte de 
son poids (environ 40lbs). 

• Assister l’enfant dans l’exécu�on de ses exercices réguliers pour favoriser son 
développement physique et moteur. 

• U�liser des méthodes de communica�on alterna�ves et adaptées pour interagir avec 
l’enfant, compte tenu de ses moyens de communica�on limités. 

• Encourager et soutenir l’enfant dans l’explora�on et le développement de ses capacités 
malgré ses limita�ons. 

• Assurer la sécurité et le bien-être de l’enfant en tout temps, en par�culier en raison de 
sa motricité très faible. 

• S’assurer que l’enfant reste engagé et suivre son groupe dans ses ac�vités quo�diennes. 
• Faire preuve de créa�vité pour agir comme les mains, les pieds et la voix de l’enfant, en 

lui offrant un sou�en constant et adapté. 
 
 
 



 
 

Compétences requises 

• Diplôme d’études secondaires. 
• Expérience de travail avec des enfants ayant des besoins spécifiques. 
• Capacité à soulever et à manipuler un enfant en toute sécurité. 
• Pa�ence, empathie et capacité à s’adapter aux besoins individuels de chaque enfant. 
• Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec les éducatrices et les parents. 
• Capacité à s’exprimer en français et en anglais. 

Condi�ons de travail 

• Poste à temps plein – 40 h/semaine 
• Salaire : à discuter 
• Environnement de travail dynamique et enrichissant, axé sur le sou�en et le 

développement de chaque enfant. 

Comment postuler  

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à Alda Poirier, Directrice 
en service de la pe�te enfance – aporier@carbeau.ca, avant le 12 avril. 

Important : Nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour une 
entrevue. 
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